
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lima, 06 de noviembre del 2023 
 

 
Señora: 
 
 
MARIA GRACIELA SÁNCHEZ ARCE 
JEFE DE CAPITAL HUMANO DE LA PLANTA PUCUSANA CORPORACION LINDLEY 
S.A. 

 

PRESENTE: 
De nuestra especial consideración: 

 

El Sindicato de Trabajadores de la 

Corporación Lindley S.A. SITRACORLINSA, a través de los dirigentes que 

suscriben la presente, con el mayor respeto nos presentamos y decimos. 
 

Que, el día 0 6  de n o v i e m b r e  d el 2023, siendo 

las 08:00 horas tuvimos una reunión presencial en planta Pucusana, donde 

estuvieron presentes por parte de la empresa, el Sr Samuel Casas -

Gerente de Planta, el Sr. Richard Sotelo - jefe de Supply Chain, el Sr. 

Giovanni Portocarrero Ruiz - jefe de Producción, el Sr Edgardo Omaña jefe 

de Mantenimiento el Sr. Juan Carlos Huamán Supervisor de Seguridad Salud 

Ocupacional, el Sr. Daniel Fernández coordinador de capital humano, el sr. 

Jorge Ríos analista de capital humano, el sr, Iván Fuentes coordinador 

nacional de mantenimiento de flota (vía zoom), el sr. Rodrigo Diaz jefe de 

mantenimiento de flota (vía zoom)  donde los puntos que se debatieron son 

los siguientes:



 

Sindicato SITRACORLINSA - Jefe de Capital Humano 

ACTA PLANTA PUCUSANA – 06 DE NOVIEMBRE 2023 

N° TEMA 
SITUACION 

ACTUAL 
FECHA PLAN DE ACCION / STATUS 

RESPONSABLE DE 
SOLUCIÓN 

1 LINEA 11 

Pisos mojados de 
manera 

permanente con 
agua, lubricación y 

bebida 
provenientes de 
L11 en zona de 

trabajo L1. 

11.02.2023 

Empresa menciona que los 
trabajos se programaran en 
temporada baja meses de 
abril y mayo del 2024. 
Sindicato realizara el 
seguimiento 
correspondiente. 

JEFE DE 
INFRAESTRUCTURA Y 

PROYECTOS 
FERNANDO 
TEMOCHE 

SEGUIMIENTO 

2 
DUCHAS EN LOS 

VESTUARIOS 

Baja presión de las 
duchas en los 

vestuarios del 2do 
piso. 

24.03.2023 

Empresa indica que ha 

finalizado trabajo de 

independización de 

tuberías duchas 2A. Queda 

pendiente ducha 2B.Se 

culminara los trabajos en el 

mes de noviembre. 

Sindicato realizará el 

seguimiento 

correspondiente. 

JEFE DE 
INFRAESTRUCTURA Y 

PROYECTOS 
FERNANDO 
TEMOCHE 

SEGUIMIENTO 

3 

PICADURAS 
CONSTANTES EN 

TUBERIAS DE 
VAPOR, AGUA, 

BEBIDAS Y 
REFRIGERANTE. 

Estas fugas están 
ocasionando 

goteras y fugas 
cayendo en las 

áreas de trabajo, 
pudiendo provocar 

accidentes. 

08.05.2023 

Empresa menciona que ha 

corregido tramo de tubería 

agua tratada, desde la línea 

1 al 11, queda pendiente 

tramo de la línea 11 y 10. 

Trabajo se finalizara a fines 

de noviembre. Se realizara 

inspecciones de manera 

trimestral. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

JEFATURA DE 
MANTENIMIENTO 
EDGARDO OMAÑA 

SEGUIMIENTO 



 

4 COMEDOR 

Cantidad de 
Variedades, 
rotación de 

colores. 

26.06.2023 

Empresa menciona que con 

respecto a la cantidad de 

variedades revisara el 

porcentaje de raciones por 

menú. 

Sindicato realizara el 
seguimiento 
correspondiente. 

JEFATURA DE CCHH 
GRACIELA SANCHEZ 

SEGUIMIENTO 

5 
ATENCION EN EL 

COMEDOR. 

Falta realizar la 

entrega de sticker 

a un grupo de 

trabajadores para 

su atención en el 

comedor. 

24.07.2023 

Empresa indica que sticker 

ya se entregaron a 

supervisores. Sindicato 

observa sobre el orden en el 

refrigerio del área de 

SUPPLY CHAIN, empresa 

está evaluando el tema. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

JEFATURA DE CCHH 
GRACIELA SANCHEZ 

SEGUIMIENTO 

6  MOVILIDAD 

Cronograma de 

mantenimiento de 

los buses que 

brindan movilidad. 

07.08.2023 

Empresa indica que está en 

busca de nuevos 

proveedores de Buses. 
JEFATURA DE CCHH 

GRACIELA SANCHEZ  

CERRADO 

7 
PALETIZADORA 

LINEA 2. 

Riesgo de 

accidente 
22.08.2023 

Empresa indica que hay el 

procedimiento de retiro de 

paletas en mal estado, 

sindicato solicita que el 

procedimiento se 

despliegue a todos los 

maquinistas del área, 

adicionalmente se solicita 

un procedimiento ante 

caídas de cajas por paleta 

rota dentro de la máquina, 

de igual forma debe ser 

validado por los 

maquinistas y seguridad. 

SUPERVISOR DE 

SSO. 

JUAN CARLOS 

HUAMAN. 



 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

SEGUIMIENTO 

8 LINEA 1 

 

Inundación 

constante en la 

línea 1. 

 

22.08.2023 

Empresa menciona que 

colocara rejillas como pre 

filtro, prioridad línea 10, 11, 

2, 1. Sindicato menciona 

que hay observaciones 

diarias en el área de 

encajonadora línea 1. 

 

Sindicato realizará el 

seguimiento 

correspondiente. 

JEFATURA DE 

PRODUCCION 

GIOVANI 

PORTOCARRERO 

 

SEGUIMIENTO 

9 CALZADO 

Calzado no 

adecuado para 

trabajo con agua. 

22.08.2023 

Empresa menciona que ha 

implementado unos 

botines de prueba por un 

periodo de 20 días, 

sindicato observa que 

debería ser tipo bota y las 

pruebas deberían ser en las 

áreas con mayor contacto 

de agua. Empresa evaluara 

con el área SSO. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

SUPERVISO DE SSO. 

JUAN CARLOS 

HUAMAN. 

SEGUIMIENTO 



 

10 MONTACARGAS 

Cambio de llantas 

en los 

montacargas. 

04.09.2023 

Empresa menciona que 

realizo el cambio de llantas 

a 15 montacargas, se 

cambió 8 montacargas 

llantas delanteras y 7 

montacargas llantas 

posteriores, queda 

pendiente el cambio a otros 

montacargas afectados 

según la prioridad. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

COORDINADOR 

NACIONAL DE FLOTA 

IVAN FUENTES. 

 

 JEFE NACIONAL DE 

FLOTA RODRIGO 

DIAZ.  

SEGUIMIENTO 

11 
TALLER DE 

FLOTA 

Condiciones y 

herramientas de 

Trabajo. 

04.09.2023 

Empresa culminara el 

cambio de las herramientas 

requeridas a fines de 

noviembre. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

COORDINADOR 

NACIONAL DE FLOTA 

IVAN FUENTES. 

 

 JEFE NACIONAL DE 

FLOTA RODRIGO 

DIAZ. 
SEGUIMIENTO 

12 
TALLER DE 

FLOTA 

Los técnicos de 

mantenimiento de 

flota no cuentan 

con Control y 

registros 

normativos, SAP 

para sus reportes 

diarios. 

21.09.2023 

Empresa indica que ya 

tienen los usuarios SAP , se 

está capacitando al 

personal técnico para uso 

correcto de sistema, 

proceso durara 

aproximadamente de 4 a 6 

meses. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

COORDINADOR 

NACIONAL DE FLOTA 

IVAN FUENTES. 

 

 JEFE NACIONAL DE 

FLOTA RODRIGO 

DIAZ. 

SEGUIMIENTO 

13 BAÑO EN APT 

Falta de luces en 

los SS. HH en el 

Andén N°5 

21.09.2023 

Empresa indica que ya se 

dio solución al punto. 

 

JEFATURA DE 

INFRAESTRUCTURA 

Y PROYECTO 

FERNANDO 

TEMOCHE CERRADO 



 

14 

BAÑOS EN EL 

AREA DE 

PRODUCCION. 

Falta de 

mantenimiento de 

los fluxómetros de 

inodoros                        

( Línea 1, 11, 6, 8 ) 

21.09.2023 

Empresa menciona que ya 

reparo los fluxómetros 

reportados. 

 

JEFATURA DE 

INFRAESTRUCTURA 

Y PROYECTO 

FERNANDO 

TEMOCHE 
CERRADO 

15 

AREA DE 

PROCESOS 

EFLUENTES. 

Vacunación para 

el Personal 

Operario, 

Maquinista y 

técnicos de 

Mantenimiento. 

02-10-2023 

Empresa menciona que 

está en coordinación con 

tópico el tipo de vacuna.  

Sindicato indica que debe 

ser vacunado todo el 

personal que ingrese al área 

de Efluentes. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

SUPERVISOR DE 

SSO. 

JUAN CARLOS 

HUAMAN. 

SEGUIMIENTO 

16 LINEA 2. 

CAPACITACION 

PERSONAL 

MAQUINISTA Y 

TECNICOS DE 

MANTENIMIENTO 

LLENADORA 

KRONES Y 

ENCAJONADORA 

ACMI. 

27-10-2023 

Empresa indica que 

levantara lista de personal 

que haya realizado la 

capacitación y se dará 

capacitación a personal 

faltante. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

JEFATURA DE 

PRODUCCION 

GIOVANI 

PORTOCARRERO 

 

SEGUIMIENTO 

17 ALMACEN APT 

PRODUCTO 

OBSERVADO EN 

ALMACEN. 

27-10-2023 

Sindicato observa producto 

de Powerade fruta en 

almacén debido al costo de 

pérdida y espacio de 

almacenamiento. 

Empresa indica que dicho 

producto fue observado por 

calidad y se le dio el 

JEFATURA DE APT 

RICHARD SOTELO 



 

tratamiento 

correspondiente. 

CERRADO 

18 ALMACEN APT 

BAÑOS DE 

HOMBRE ALTURA 

DE PUERTA 5. 

27-10-2023 

Tema solucionado en el 

punto 13. JEFATURA DE APT 

RICHARD SOTELO 

CERRADO 

19 LLENADORA 1 

ILUMINACION 

GENERAL DE LA 

LINEA 1. 

27-10-2023 

Empresa indica que está 

realizando el cambio de 

luminarias malogradas, 

culminara los trabajos en 

diciembre. 

Sindicato solicita revisión 

de iluminación en llenadora 

línea 1. 

Sindicato realizara el 

seguimiento 

correspondiente. 

JEFATURA DE 

PRODUCCION 

GIOVANI 

PORTOCARRERO 

 

SEGUIMIENTO 

20 
 

CCHH 

SENSORES DE 

PRESENCIA PIR 

PARA EL 

ENCENDIDO DE 

ILUMINACION 

27-10-2023 
 

Empresa realizara el 

cambio de sensor. 
JEFATURA DE CCHH 
GRACIELA SANCHEZ 

SEGUIMIENTO 

21 
GERENCIA DE 

PLANTA 

CORREO DE 

FECHA 10-10-2023 

(ALMACENAMIEN

TO DE CERVEZA) 

27-10-2023 
 
 

Empresa indica que el 

almacenamiento de 

cerveza es por una 

estrategia comercial, 

sindicato observa este tipo 

de almacenamiento por 

espacio en APT   

(Ocupabilidad ) 

GERENCIA DE 

PLANTA SAMUEL 

CASAS  

CERRADO 



 

22 ALMACEN APT 

PLAN DE 

CONTINGENCIA 

EN VERANO 

06-11-2023 

Sindicato menciona sobre 

el almacenamiento en APT 

en temporada alta, que 

plan de contingencia se 

tiene para evitar el 

almacenamiento a la 

intemperie y saturar 

almacén. 

JEFATURA DE 

SUPPLY CHAIN 

RICHARD SOTELO 

SEGUIMIENTO 

23 ALMACEN APT 
ESTACIONAMIENT

O DE TRAILERS 
06-11-2023 

Sindicato observa nueva 

forma de estacionamiento 

de tráiler, solicita nueva 

revisión con personal del 

área y presencia de 

seguridad 

Empresa indica que 

método de trabajo se 

implementará en los 3 

turnos ( 06-11-2023 ) 

 

JEFATURA DE 

SUPPLY CHAIN 

RICHARD SOTELO 

 SEGUIMIENTO 

 

Atentamente. 

  

PEDRO ATALAYA RIOS                                                 PEDRO HUAPAYA MORALES                                               

 

 

 

 

                              PEDRO AMARO ORMEÑO                                                       DAVID LARICO GOMEZ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

       CESAR ANGELES PERICHE 

 

 

                                                                        

 

                             JOSE PICOY FLORES                                                         MARCO VASQUEZ VILLALOBOS 

 

 

 

                                                                        

                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


